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MISSÃO DA DIRETORIA 
CAPTAÇÃO DE RECURSOS

Atuar como um meio efetivo para viabilizar políticas

públicas, naquilo que depende de recursos de outras

esferas governamentais, atuando com visão

empreendedora, responsável e transparente.



ESTRUTURA DA DIRETORIA DE 
CAPTAÇÃO DE RECURSOS

• Composta por 01 diretor e 03 servidores

• Agentes externos de captação: cerca de 25 pessoas

(de 01 a 02 pessoas por área)

• Atuação em rede



COMPETÊNCIAS DA DIRETORIA DE 
CAPTAÇÃO DE RECURSOS

• Mapear oportunidades de recursos em outras esferas

governamentais;

• Auxiliar na gestão da carteira de convênios, contratos de

repasse, contratos de financiamento do Município de

Blumenau;

• Capacitar os agentes externos de captação;

• Atuar em rede, buscando o envolvimento de atores

capacitados que contribuam durante todo o processo.



GESTÃO PARA RESULTADOS

PLANEJAR

FAZER

CHECAR

AGIR



AGENDA DA DIRETORIA DE 
CAPTAÇÃO DE RECURSOS

1º
• PROGRAMA DE GOVERNO

2º
• PLANO DE GOVERNO

3º

• AGENDA ESTRATÉGICA DE EXECUÇÃO DO 
PLANO DE GOVERNO



AGENDA
ESTRATÉGICA

PROGRAMAS 
EM ABERTO



PROCESSO DE CAPTAÇÃO DE RECURSOS

RASTREIO DIÁRIO 
DE 

OPORTUNIDADES

ENVIO DA 
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CICLO DE CONVÊNIOS

ELABORAÇÃO DE 
PROJETOS

LICITAÇÃO

EXECUÇÃO FÍSICA
PRESTAÇÃO DE 

CONTAS

CONVÊNIO



ATRIBUIÇÕES DOS SERVIDORES DA 
DIRETORIA DE CAPTAÇÃO DE RECURSOS

• Auxiliar os agentes externos de captação durante todo o

processo, esclarecendo dúvidas e auxiliando no manejo

dos sistemas;

• Atuar com os agentes externos de captação na execução

dos convênios, contratos de repasse e contratos de

financiamento, auxiliando na organização das etapas

necessárias para sua realização, bem como,

estabelecendo a comunicação com outras áreas

envolvidas no processo;



ATRIBUIÇÕES DOS SERVIDORES DA 
DIRETORIA DE CAPTAÇÃO DE RECURSOS

• Auxiliar na resolução de problemas, quando estes

surgirem, naquilo que for possível;

• Verificar o cumprimento dos prazos estabelecidos para

execução do convênio, contrato de repasse, contrato de

financiamento, contrapondo-os aos prazos pactuados para

sua execução.



DIVISÃO DOS TRABALHOS
EQUIPE DIRETORIA DE CAPTAÇÃO DE 

RECURSOS

INFRAESTRUTURA E 
CORRELATOS

SAÚDE

CULTURA

TURISMO

ASSISTENCIA SOCIAL

EDUCAÇÃO

ESPORTE

FINANCIAMENTOS

HABITAÇÃO

LIMPEZA URBANA



INTERSETORIALIDADE

• Diretoria Escritório de Projetos - SEGG

Avaliação Gerencial de Projetos – Ferramenta SIGEPP

• Diretores e Gerentes das Secretarias, Fundações e

Autarquias.

• Prefeito, Secretários Municipais, Presidentes das

Fundações e Autarquias Públicas.
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RESULTADOS



RECURSOS CAPTADOS 2014 / 2017



EM PROSPECÇÃO 2017 - 2018

TOTAL 
R$  372.650.107,39



“Por trás de um grande sucesso existe sempre 
uma grande equipe”.

Claudiney Ribeiro

OBRIGADA!

Pâmela Medeiros Reis

pamelareis@blumenau.sc.gov.br

(47) 3381-7524

mailto:pamelareis@blumenau.sc.gov.br

