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O PAPEL ESTRATÉGICO DO GESTOR 

DE CONVÊNIOS:

Reposicionamento
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De onde viemos...

- OFICIO EM BAIXO DO BRAÇO

- O GURI DO COMPUTADOR

- COMO FUNCIONA?!...

- ALGUÉM QUE  FAZ O “PROJETINHO”



EM BUSCA DO CAMINHO...

3



4

ENTRANDO NO CAMINHO...

 SICONV 

 SIGEF

 TODOS OS PROGRAMAS QUE TEMOS 

QUE TRABALHAR DENTRO DA GESTÃO 

DE CONVÊNIOS E CONTRATOS

 ATENDIMENTO A LEGISLAÇÃO VIGENTE
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CHEGAMOS ?

 O RECONHECIMENTO

 DA FIGURA DO GESTOR

 DO TRABALHO DE GESTÃO CONVÊNIOS

 DA CAPTAÇÃO DE RECURSOS
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PARA ONDE VAMOS...
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O PAPEL ESTRATÉGICO
DO GESTOR DE CONVÊNIOS
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QUEM PRECISAMOS SER...
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FATORES 

EXTERNOS  E INTERNOS

(VOCÊ NÃO TRABALHA SOZINHO)
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IDEIAS SOBRE REPOSICIONAMENTO 

Estrutura

 NAS PREFEITURAS

 Estruturas de Secretarias de Captação de recursos e 
Gestão de Convênios ( politica x técnica);

 Equipe multidisciplinar para pensar o desenvolvimento do 
município;

 Aprendizado/ conhecimento/nivelamento.
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CAPTAÇÃO DE RECURSOS

Captação de Recursos Internacionais:

• Municípios com mais de 100 mil habitantes conseguem acessar diversas

instituições financeiras internacionais e assinar contratos de financiamento

com o aval da União.

• SC tem apenas 13 municípios.

• E quanto aos demais?

Dependem basicamente das transferências obrigatórias da União e

Estado, ou ficam obrigadas a captar recursos em bancos nacionais, pagando

elevadas taxas de juros.

• Existem ainda, fundos, com recursos não reembolsáveis, que podem ser

acessados em programas específicos.
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 NOSSO PRINCIPAL PAPEL 
ESTRATÉGICO É TRANSFORMAR 

PARA MELHOR A VIDAS DAS 
PESSOAS.



NÓS FOMOS
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MUITO OBRIGADA!

DILETA E. DE LIMA KAULING

Diretora de Convênios de Guaramirim

47.997081263

dileta.kauling@guaramirim.sc.gov.br
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