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Nome
Endereço
Contatos
PLANO DE AÇÃO

1) Identificação da entidade:
Finalidades estatutárias; 
Objetivos da entidade; 
Origem dos recursos da entidade; 
Infraestrutura da entidade; 

2) Identificar a seguir cada serviço, programa, projeto, e benefícios socioassistenciais, informando respectivamente: 
Nome do serviço: termos utilizados para denominar o serviço de modo a evidenciar sua principal função e os seus usuários;
Descrição: conteúdo da oferta substantiva do serviço; 
Objetivos: propósitos do serviço e os resultados que dele se esperam.
Geral e específicos
Público alvo: Relação e detalhamento dos destinatários a quem se destinam as atenções. 
Capacidade de atendimento: refere-se a capacidade instalada, ou seja a quantidade de atendimento com qualidade que o serviço deve ofertar, se atende acima da qualidade instalada, deve ser mencionado neste plano.
Recursos financeiros a serem utilizados: trata-se da demonstração dos recursos que serão utilizados na execução das ações da entidade.
Recursos humanos envolvidos: equipe de profissionais envolvidos no trabalho, sempre identificar os que são da gestão da entidade e os da execução, organizados por serviço, programa, projeto ou benefício. 
Gestão da entidade:
	Cargo/ função
	Formação
	Vínculo 
	Carga horária

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



Serviços, Programas, Projetos e/ou Benefícios:
	Cargo/ função
	Formação
	Vínculo 
	Carga horária

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



Abrangência territorial: referência territorializada da procedência dos usuários e do alcance do serviço.
Demonstração da forma de como a entidade ou organização de Assistência Social fomentará, incentivará e qualificará a participação dos usuários e/ou estratégias que serão utilizadas em todas as etapas do seu plano: elaboração, execução, monitoramento e avaliação. 
